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Myonteisen kuntakuvan yllapitdminen
ja vahvistaminen kaikessa toiminnassa.

Houkuttelevien asuin- ja
elinymparistojen kehittaminen koko
kunnan alueelle.

Tyollistymisen ja tyopaikkojen
syntymisen mahdollistaminen
paikkariippumattomasti.

Kausiasukkaiden Kuhmoisissa
viettdman ajan lisadminen ja
vakituisen asumisen
mahdollistaminen.

Paluumuuton edistaminen Kuhmoisiin.
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Palveluiden ja sujuvan asioinnin
kehittaminen digitalisaatiota
hyodyntden.

Asukkaiden
osallistumismahdollisuuksien ja
yhteistydn lisadminen palveluiden
kehittamisessa.

Laadukkaan koulupolun yllapitaminen
ja kehittaminen seka lasten ja nuorten
hyvinvoinnin tukeminen.

Ikdihmisten toimintakyvyn ja aktiivisen
arjen yllapitaminen.

Liikkenneyhteyksien edistaminen.

Edistammevapaa-ajan ja

Vithtymisensmahidoellisuuksia
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Ainutlaatuisten luonto- ja
kulttuurikohteiden markkinointi ja
kehittaminen matkailun, viihtymisen
ja hyvinvoinnin lahteina
ymparivuotisesti.

Lilkkuntapaikkojen ja retkeilyreitistdjen
nakyvyys ja markkinointi.

Vapaa-ajan mahdollisuuksien
kehittaminen yhteistyossa kylien ja
yhdistysten kanssa.

Satama-alueen kehittdminen entista

vetovoimaisemmaksi matkailualueeksi
yhteistyOssa eri toimijoiden kanssa.

VISI02035: Kuhmeinen'— Paijanteen Paratiisi

Mahdollistammevakaalla
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Kunnan tyontekijoiden
tydhyvinvointiin ja ajantasaiseen
0saamiseen panostaminen.

Suunnitelmallisuuden lisdédminen
kuntakonsernin taloudessa,
hankinnoissa, hankkeissa,
investoinneissa ja seurannassa.

Aktiivinen maakunnallisen ja kuntien
valisen yhteistyon ja edunvalvonnan
edistaminen.

Vastuullisen toiminnan edistaminen ja
ymparistonakékulmien huomioiminen
paatoksenteossa.
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Kuhmoinen
—

Kuhmoinen on itsenadinen ja elinvoimainen kunta Suomen parhaalla paikalla Paijanteen rannalla,

johon on hyva asettua asumaan. Kunnan luontoymparistéa hyodynnetaan hyvinvoinnin, vapaa-ajan
ja matkailun lahteena.

Rakennamme virikkeellista hyvinvoivien ja onnellisten asukkaiden yhteis63, jossa kannustetaan
yrittajyyteen ja rohkeisiin innovaatioihin. Kuhmoisissa on asukaslukuun nahden kattavat ja sujuvat
palvelut. Kunnassa on tarjolla elamisen ja asumisen mahdollisuuksia keskustasta kyliin.
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Toimimme yhdessa asukkaiden, yrittajien
ja kausiasukkaiden kanssa ja
hyédynnamme kaikkien osaamista kunnan
kehittamisessa. Ketaan ei jateta yksin.

Etsimme aktiivisesti ja avoimesti
vhteistydomahdollisuuksia yli kunta- ja
organisaatiorajojen.

Edistamme kannustavaa, rakentavaa ja
kunnioittavaa ilmapiiria tyontekijéiden
seka luottamushenkildiden kesken.

Kehitamme kuntaa
ennakkoluulottomasti ja teemme
rohkeita paatoksia kuntalaisten ja
kunnan elinvoimaisuuden eteen.

Uskallamme suunnitella
innovatiivisia ratkaisuja ja olla
my0s ylpeita omasta
kunnastamme.

enkisyys

Tuotamme tasokkaita palveluita
ja toimimme asiakaslahtoisesti.

Olemme helposti [ahestyttavia
ja palvelemme ystavallisesti,
ripeasti ja joustavasti.



dSUKdsmaadra sekKa tunnheittavuus Kasvaa

Mydnteisen kuntakuvan yllapitaminen ja vahvistaminen kaikessa toiminnassa.
Houkuttelevien asuin- ja elinymparistojen kehittaminen koko kunnan alueelle.

Tyollistymisen ja tyopaikkojen syntymisen mahdollistaminen paikkariippumattomasti.
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Kausiasukkaiden Kuhmoisissa viettaman ajan lisaaminen ja vakituisen asumisen
mahdollistaminen.

5. Paluumuuton edistaminen Kuhmoisiin.




drKkeen sekKa KoKkonaisvaitaiseen nyvinvointiin

1. Palveluiden ja sujuvan asioinnin kehittaminen digitalisaatiota hyodyntaen.
Asukkaiden osallistumismahdollisuuksien ja yhteistyon lisaaminen palveluiden kehittamisessa.

3. Laadukkaan koulupolun yllapitaminen ja kehittaminen seka lasten ja nuorten hyvinvoinnin
tukeminen.

lkaihmisten toimintakyvyn ja aktiivisen arjen yllapitaminen.

5. Liikenneyhteyksien edistaminen.



Vakituisiiie jJa KauslasukKkKallieé seKka matkaliiijoiiie

1. Ainutlaatuisten luonto- ja kulttuurikohteiden markkinointi ja kehittaminen matkailun,
viihtymisen ja hyvinvoinnin lahteina ymparivuotisesti.

Liikuntapaikkojen ja retkeilyreitistdjen nakyvyys ja markkinointi.
3. Vapaa-ajan mahdollisuuksien kehittaminen yhteistyossa kylien ja yhdistysten kanssa.

4. Satama-alueen kehittaminen entista vetovoimaisemmaksi matkailualueeksi yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa.



ja yhdessa tekemisella

1. Kunnan tyontekijoiden tyohyvinvointiin ja ajantasaiseen osaamiseen panostaminen.

2. Suunnitelmallisuuden lisaaminen kuntakonsernin taloudessa, hankinnoissa, hankkeissa,
investoinneissa ja seurannassa.

3. Aktiivinen maakunnallisen ja kuntien valisen yhteistyon ja edunvalvonnan edistaminen.

4. Vastuullisen toiminnan edistaminen ja ymparistonakdkulmien huomioiminen
paatoksenteossa.
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Kuhmoinen
—

Kunnan toimintaa johdetaan valtuuston hyvaksyman kuntastrategian mukaisesti. Talousarvio ja -suunnitelma on
laadittava siten, etta ne toteuttavat kuntastrategiaa.

Kunnan eri toimialat laativat strategian toimeenpano-ohjelman. Strategian tavoitteita toteuttavat toimenpiteet
viedaan vuosittain talousarvioon ja niiden toteutumisesta raportoidaan vuosittain tilinpaatoksen yhteydessa.
Samassa yhteydessa arvioidaan strategian toteutumista laajennetussa johtoryhmassa. Tarkastuslautakunta
arvioi, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet.

Strategiaa toteutetaan myos muilla ohjelmilla ja suunnitelmilla, kuten elinvoimaohjelmalla ja
hyvinvointisuunnitelmalla.

Strategiaa uudistetaan tarpeen mukaan, kuitenkin vahintaan kerran valtuustokaudessa.

Valtuusto arvioi strategian toteutumista valtuustokauden puolivalissa ja tekee tarvittavat tarkennukset sisaltoihin.



