Kuhmoinen ,

Valtuustotyoskentelyn
toimintatavat - ohje



Tama asiakirja sisdltaa periaatteita
valtuuston tyon tueksi ja ohjeita siita,
kuinka luottamushenkilond on hyva
toimia.

Linjausten tarkoituksena ei ole
rajoittaa luottamushenkilon vapautta
tehtavansa toteuttamiseen eivatka ne
ohita sitd, mitd lainsaadanto tai
kunnan toimintaa koskevat saannot
maaraavat. Asiakirja toimii myos
valtuuston perehdytysmateriaalina.

Toimintaohjeen kehittaminen
yhdistetdan osaksi
valtuustotydskentelyn kehittamista ja
sitd arvioidaan valtuustotytskentelyn
itsearvioinnin yhteydessa ja
tarvittaessa.

Kuhmoisten
luottamushenkiloina

* Toimimme lapinakyvasti, tasapuolisesti ja
avoimesti.

* Edistamme ja ajamme kaikkien
kuntalaisten ja koko kunnan etua.

* Keskitymme rakentamaan tulevaa ja
opimme menneista kokemuksista.

*  Ymmarramme oman roolimme ja
toimivaltamme. Perehdymme kunnan
toimintaa ja johtamista ohjaaviin
saantoihin ja ohjeisiin.

« Kayttaydymme asiallisesti kaikkien kanssa
tilanteessa kuin tilanteessa.

 Tuemme ja arvostamme
luottamushenkil6ina viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden tyota.

* Emme syrji ketdan millaan perusteella.




Valtuuston kokoukset

Valtuutetun velvollisuus on perehtya paatettaviin asioihin.

Valtuuston puheenjohtaja kutsuu valtuutetut tarvittaessa keskustelemaan esityslistan asioista
ennen valtuuston kokousta.

Kokouksessa puheenvuorot on hyva pitaa napakoina ja niiden tulee liittya kasiteltavaan asiaan.
Valtuutetut on valittu edustamaan kuntalaisia ja esiintyminen kokouksissa tulee olla kaikkia
osallistujia kunnioittavaa ja arvostavaa. Puheenvuorot pidetdan asiallisina. Tarvittaessa
puheenjohtaja puuttuu puheenvuoroon.

Luottamushenkil6 voi puheenvuorossaan ilmaista oman mielipiteensa ja olla asiasta eri mielta,
mutta paatoksen jalkeen kaikkien tulee kunnioittaa valtuuston paatosta.

Esteellinen luottamushenkil toteaa itse esteellisyyden ja esteellisyyden perusteen poytakirjaa
varten. Asian ratkaisee jasen itse, epdselvassa tilanteessa viimekadessa toimielin arvioi
esteellisyyden.

Aloitteet

Aloitteilla on tarkea merkitys valtuutettujen vaikuttamismahdollisuutena. Aloitteista
saadetaan hallintosaanndssa. Aloitteen valmistelussa valtuutetun on hyva ottaa selvaa, onko
asia jo tullut esiin tai onko se jo valmistelussa.

* Tavoitteena on, etta aloitteista keskustellaan ryhmissa ennen niiden allekirjoittamista. Siksi

aloitteista pyritaan kertomaan muille ryhmille ennen valtuuston kokousta.



Paatoksenteosta ja toiminnasta viestiminen

* Luottamushenkilo saa asioiden kasittelyssa tosiasioihin perustuvaa tietoa, jota voi jakaa
kuntalaisille, erityisesti vaaran tiedon leviamisen estamiseksi.

* Luottamukselliset ja salassa pidettavat asiat on pidettava salassa. Luottamushenkilén on
huolehdittava, etta han tietdaa, mitka asiat ovat julkisia ja mitka luottamuksellisia, salassa
pidettavia. Julkisuuslain mukaan salassa pidettavia asioita ovat esimerkiksi yksiloon liittyvat
asiat ja valmistelun alaiset sopimukset, jotka sisaltavat liikesalaisuuksia. Epaselvissa
tilanteissa asian voi varmistaa puheenjohtajalta tai esittelijaltd/valmistelevalta
viranhaltijalta.

* Toimielinten paatoksista tiedotetaan avoimesti ja asianmukaisesti kunnan virallisen
viestinnan kautta kuntalaisille ja pdytakirjat julkaistaan kunnan internetsivuilla.



Valtuustoseminaarit

* Osallistuminen valtuustoseminaareihin ja iltakouluihin on osa luottamushenkilotyota.
Valtuustoseminaarit ovat tarkeita tilaisuuksia, joissa valtuutetut saavat lisatietoa
merkittavista tulevista ja ajankohtaisista asioista.

* Seminaareja jarjestetaan erityisesti isojen ja merkittavien asioiden yhteydessa.
Seminaareihin kutsutaan kustakin valtuustoryhmasta 2 varavaltuutettua.

* Valtuustoseminaarien kautta valtuutetuille jaetaan avoimesti tietoa tulevista tarkeista
paatoksista, tilinpaatoksesta, talousarviosta ja muista kunnalle tarkeista asioista.
Seminaareissa keskustellaan avoimesti ja luottamuksellisesti asioista.

Ryhmien valinen yhteistyo

* Valtuustoryhmat toimivat yhdessa kunnan ja kuntalaisten parhaaksi.

* Valtuustoryhmien edustajien/puheenjohtajien palaverit jarjestetddn tarvittaessa ennen
varsinaista valtuuston kokousta. Koolle kutsujana toimii suurimman valtuustoryhman
puheenjohtaja.
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