
Hyvinvointityön ja ehkäisevän päihdetyön moniammatillinen työryhmä, Kuhmoisten 
kunta – 5.5.2026 klo 14 
 
Osallistujat ja muut kutsutut, jotka eivät ole päässeet paikalla yliviivattu: 
Pertti Terho, sivistysjohtaja, puheenjohtaja 
Katariina Isoviita, hyvinvointisuunnittelija, sihteeri 
Sami Alapihlaja, Kunnanjohtaja 
Sanna Luukkanen, hallintojohtaja 
Virve Toukola, tekninen johtaja 
Arrenius Piia, fysioterapeutti Pirha 
Pipsa Suominen, liikunnan ohjaaja  
Satu Forsberg, nuoriso-ohjaaja 
Inkeri Haarla, vanhus- ja vammaisneuvoston jäsen  
Tiina Oksanen, varhaiskasvatuksen esihenkilö, sihteeri 
Vesikallio Tarja, diakonia srk 
Viikilä Pia, lääkäri Pirha (Teams) 
Roihu Sarianne, kotihoidon esihenkilö Pirha 
Sihto Elina, lähitoriohjaaja Pirha  
Toikka Jasmin, neuvola Pirha 
Tytti Alho, kouluvalmentaja 
 

 

1. Väestön hyvinvoinnin tila vuonna 2025 –valtuustoraportti hyväksyttäväksi/muokattavaksi 

(liitteenä). 

- tulokset muodostuvat TEA-viisarin ja SOTKA-netin tietokantojen pohjalta 

- konkreettiset toimenpiteet, joita on toteutettu vuoden 2025 aikana 

- vertailualueena koko Pirkanmaa alueen hyvinvointi tulokset 

- tuloksia verrataan edellisten 1-3 vuoden takaisiin tuloksiin 

- Tulosten läpikäynnissä toivottu kunnan hallituksen tasolta esittelyä sanallisesti ja 

liitteenä viralliset diagrammi tulokset 

- Kuhmoisten osalta tulokset ja kehitys pääsääntöisesti positiivista. Kaikissa 

arvioitavissa kohdissa ei saada vertailtavaa tietoa, koska vertailtavan kohteen määrä 

alle 5%. 

 
2. Suunnitelman läpikäyntiä 

- Katariinalle laitetaan neljästä eri ryhmästä huomioita suunnitelman toteumien 

kirjauksista 

• Liikkumisen ja aktiivisuuden edistäminen: Pipsa ja Satu 

• Mielen hyvinvoinnin edistäminen ja tukeminen: Eija 

• Osallisuuden ja yhteisöllisyyden lisääminen: Sanna 

• Arjen turvallisuuden lisääminen ja hyvinvointia edistävä elinympäristö: Tiina 

- Suunnitelma kunnan hallitukseen 18.5. ja suunnitelma tulee olla viimeisteltynä 

valmiina ti 12.5. 

- huomiot pikaisesti Katariinalle ja Pertille viimeistään 8.5. mennessä 



 

 

3. Hyvinvointialueen lakisääteinen neuvottelu 24.4. alueensa kuntien ja muiden toimijoiden 

kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, toimenpiteistä, 

yhteistyöstä ja seurannasta. Terveiset. 

  - muistion esittely – tulee sähköpostilla koko työryhmälle 

  
4. Lausunnot Pirhalle maakunnallisista suunnitelmista 

- Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
- Ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 
- Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma 
- Väkivallan ehkäisyn toimenpideohjelma 

 
5. Muuta keskusteltavaa 

- yhteistyö eri toimijoiden välillä, esim. kunta mukana järjestämässä perheille 

säännöllistä toimintaa yhteistyössä seurakunnan ja järjestöjen kanssa. Toimijat 

järjestöistä ja seurakunnalta ja kunta esim. aukaisemassa tiloja ja kustantamassa 

osittain iltapalaa tms. – huomioidaan tämä seuraavassa hyvinvointisuunnitelmassa. 
- kohtaamispaikka toimintaa tapahtuu myös täällä meillä Kuhmoisissa – huomioidaan, 

että kaikki paikat, jossa ihmiset tapaavat toisiaan, ovat kohtaamispaikkoja 
- Palvelujen eriarvoisuus Pirkanmaalla eri kuntien välillä, pienet reunakunnat 

eriarvoisessa asemassa esim. lapsiperheiden palvelut (perhetyö, hammaslääkärit) ja 

vanhuspalvelut (geriatrian tutkimukset) 
- uuden hyvinvointisuunnitelman työstäminen alkaa alkusyksyn 2026 aikana 

 


