Kuhmoisten kunnan luottamushenkiléiden palkkiosdanto

Hyvaksytty valtuustossa 26.5.2025

Voimaan 1.6.2025

1 § Soveltamisala

2 § Kokouspalkkiot

Kunnan luottamushenkil6ille suoritetaan palkkiota luottamustoi-
men hoitamisesta ja korvausta ansionmenetyksesta sekéa kustan-
nuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaa-
misesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai vastaavasta syysta, se-
k& matkakustannusten korvausta ja paivarahaa taman palkkio-
saannén mukaan.

Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan palkkiota seuraavas-
ti

Kunnanvaltuusto ja kunnanhallitus 100 €
Lautakunnat, jaostot, muut toimielimet 80 €
Vaikuttamistoimielimet 60 €
Valtuustoseminaarit 60 €

Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle va-
rapuheenjohtajalle suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa asian-
omaisen toimielimen jasenen 1. momentissa mainittua kokous-
palkkiota korotettuna 50 %:lla. Korotettua palkkiota ei makseta
seminaarien tai vastaavien tilaisuuksien puheenjohtajille.

Kunnanvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka
osallistuu kunnanhallituksen kokoukseen, samoin kuin kunnanhal-
lituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle, joka
osallistuu muiden hallintoelinten kokouksiin kunnanhallituksen
puheenjohtajana tai muutoin maaratylle edustajalle suoritetaan
kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen
hallintoelimen jasenelle.

3 § Samana paivana pidetyt kokoukset

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta suoritetaan 2 8:n 1. mo-
mentissa mainitun kokouspalkkion liséksi 50 % sanotun kokous-
palkkion maarasta jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia
kohden.

Jos toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin
yhden kokouksen, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yh-
deksi kokoukseksi, ellei kokousten vélinen aika ole yli kaksi tuntia.



4 § Vuosipalkkiot

Kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja alempana mainittujen
lautakuntien puheenjohtajille suoritetaan edellda 2 8:n 1. momen-
tissa maarattyjen kokouspalkkioiden lisaksi puheenjohtajan tehta-
vista palkkiota vuosittain seuraavasti:

- kunnanvaltuuston puheenjohtaja 1900 €
- kunnanhallituksen puheenjohtaja 2400 €
- lautakuntien puheenjohtajat 800 €

Mikali puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan, lakkaa
hanen oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhtajak-
soisesti kuukauden. Tasta alkaen maksetaan varapuheenjohtajal-
le kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa
siihen saakka, kunnes puheenjohtaja palaa hoitamaan tehtaviaan.

Vuosipalkkioon sisaltyy korvaus kokouksiin valmistautumisesta,
asioihin perehtymisesta, asioiden tiedottamisesta, kuntalaisten
yhteydenotoista tai kuntalaistapaamisista, neuvotteluista, joista ei
laadita pOytékirjaa tai muistiota, onnittelukaynneista, tutustumis-
matkoista, vierailuista, puheenjohtajien palavereista seka edus-
tustilaisuuksiin ja muihin tilaisuuksiin osallistumisesta silloin, kun
henkil6a ei ole nimetty tilaisuuteen erikseen toimielimen paatok-
sella.

5 § Tarkastuslautakunta

6 8§ Sihteerin palkkio

Tarkastuslautakunnan kokouksesta maksetaan 2 8:n mukaiset
normaalit kokouspalkkiot. Mikali lautakunta tydskentelee toimitus-
paivan luonteisesti koko paivan, maksetaan toimituspaivalta pu-
heenjohtajalle 120 € ja jasenelle 100 €.

Toimielimen sihteeriné toimivalle luottamushenkil6lle suoritetaan
2 8:n 1. momentissa mainittu kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna,
jollei han saa tehtavéastaan vuosi-, kuukausi- tai muuta eri palkkio-
ta.

7 § Katselmus, neuvottelu, toimitus

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon
kunnan toimielimen jasen osallistuu toimielimen paatoksen perus-
teella ja josta laaditaan poytéakirja tai muistio, maksetaan palkkiota
50 €.

Yli kolme tuntia kestavaan, edella 1. momentissa mainittuun kat-
selmukseen, neuvotteluun tai toimitukseen sovelletaan, mita edel-
la 3 §8:ssd on maaratty.



8 8§ Edustajainkokoukset

Kuntien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkildiden
palkkiosta on voimassa, mita edella 2 8:ss& on maaratty kunnan-
valtuuston jasenten palkkiosta.

Kunnan edustajaksi KuntalL:n 77 8:ssa tarkoitettuun yhteiseen
toimielimeen tai muuhun kuntien yhteistoimintaelimeen kuin 1.
momentissa tarkoitettuun valitulle edustajalle maksetaan ko-
kouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perusteiden mukaan
kuin 2 - 7 §:ss& on maaratty, jollei kunnan edustaja saa palkkiota
muun kunnan tai toimielimen suorittamana.

9 § Vaalilautakunta, -toimikunta

10 § Erityistehtavat

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan
puheenjohtajalle ja jAsenelle maksetaan kultakin vaalitoimituk-
seen osallistumiseen kaytetylta tunnilta palkkio, tunteihin luetaan
mukaan vaalitoimituksen paatyttya suoritettava laskentatyo:

- puheenjohtaja 20 €/tunti
- jasen, varajasen seka vaalitoimikunnan jasen 15 €/tunti

Toimituspaivia edeltavista ja niita seuranneista kokouksista mak-
setaan taman s&&nnon 2 8:n mukaisesti maaraytyva lautakunnan
jasenen kokouspalkkio.

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tassa saan-
ndssa, kunnanvaltuusto maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

Kunnanvaltuuston tai kunnanhallituksen luottamushenkil6ille maa-
raamasta erityistehtavasta kunnanhallituksen harkinnan mukaan
voidaan suorittaa palkkiota 40 € / alle kolmen tunnin tilaisuus. Yli
kolme tuntia kestavasta tilaisuudesta maksetaan lisaksi 5 € jokai-
selta ylimenevalta taydelta tunnilta, kuitenkin enintdan 8 tunnilta.

11 8 Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta saanndéllisen tydajan
menetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 §:ssa tar-
koitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan
enemman kuin 8 tunnilta vuorokaudessa. Tuntikorvauksen enim-
maismaara on 22 €. Korvaukset sidotaan kunnallisen yleisen vir-
ka- ja tydehtosopimuksen tarkistuksiin.

Saadakseen korvausta tydansion menetyksesta luottamushenki-
I6n tulee esittdad tydnantajan todistus siitéa. Todistuksesta on kay-
tava ilmi, etté luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut
hanen tydaikaansa ja ettd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.



Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta
tydsuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toi-
misuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittdva selvitys ansionmene-
tyksesta.

Edella 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei
vaadita, jos korvattava maaré on enintdén 8 €/tunti. Luottamus-
henkil6iden tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansi-
onmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustan-
nusten maarasta.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen
vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestami-
sesta tai muusta vastaavasta syysta, luottamushenkilon tulee esit-
taa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista kustannuksistaan.

Korvausta puhelimen kaytosta maksetaan seuraavasti:

- valtuuston puheenjohtaja 200 €/vuosi

- kunnanhallituksen puheenjohtaja 200 €/vuosi

- sivistys-, rakennus- ja teknisenlautakunnan puheenjohtajat
100 €/vuosi

- tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 100 €/vuosi

- keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja (vaalivuosina)
80 €/vuosi.

12 § Vaatimusten esittaminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaati-
mus on esitettava kuuden kuukauden kuluessa sille henkildlle, jol-
le voimassa olevien maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen
kuuluu.

13 8§ Erimielisyyksien ratkaiseminen

Mikali luottamushenkilon vaatima palkkio tai kustannusten kor-
vaus on evatty, ratkaisee kunnanhallitus palkkion ja korvauksen
maaran. Mikali palkkion tai korvauksen maksamisesta on syntynyt
riita, ratkaistaan asia hallintoriita-asiana ensiasteena hallinto-
oikeudessa.

14 § Palkkioiden maksaminen

Tasséa sddanndssa mainitut palkkiot ja korvaukset maksetaan nel-
jdnnesvuosittain.



15 § Matkakustannusten korvaus

16 § Voimaantulo

Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamustoi-
men hoitamiseksi tehdyista matkoista suoritetaan matkakustan-
nusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskor-
vausta, ydmatkarahaa ja kurssipaivarahaa soveltuvin osin kunnal-
lisen yleisen virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Tama saanto tulee voimaan 1.6.2025. Talla saannélla kumotaan
valtuuston 22.5.2017 hyvaksyma Kuhmoisten kunnan luottamus-
henkildiden palkkiosaanto.



